1. Задание на оказание образовательных услуг по программам повышения квалификации по иностранному языку «Газпром корпоративный институт»

1.1.
Цель оказания услуг

Целью оказания услуг «Газпром корпоративный институт» по Договору является оказание образовательных услуг по программам повышения квалификации «Газпром корпоративный институт» в 2019 году.

1.2.
Содержание услуг

Услуги заключаются в оказании образовательных услуг для слушателей «Газпром корпоративный институт» по программам повышения квалификации по английскому языку и европейским иностранным языкам (немецкому, французскому, испанскому, итальянскому) в соответствии с требованиями Заказчика. Цели и результаты обучения по каждой программе определяются на основе Общеевропейской шкалы языковых компетенций - CEFR (Common European Framework of Reference for Landuages) и измеряются на основе процедуры независимой оценки по методике Oxford Placement Online Test в сочетании с устным собеседованием.

Детализированные характеристики и требования к включенным в Запрос предложений программам обучения содержатся в Приложении 1 к настоящей Документации.

1.3.
Требования к оказанию образовательных услуг по лотам:

•
обучение должно проводиться на основе программ, разработанных и утвержденных «Газпром корпоративный институт» (Приложение 2);

•
обучение должно проводиться в форме электронного обучения. Занятия должны быть посвящены формированию и развитию устойчивых языковых компетенций, реализуемых в навыках устной речи, аудирования, чтения и письма на иностранному языке;
•
обучение в форме электронного обучения предполагает наличие в качестве опции в электронной образовательной платформе, доступ к которой предоставляется Контрагентом, виртуальных онлайн классов с преподавателями. По требованию Заказчика Контрагент должен снабдить опцией доступа к виртуальным онлайн классам всех слушателей Заказчика;

•
обучение должно быть построено на основе современных педагогических принципов и методик обучения иностранному языку с применением коммуникативного подхода, использованием активных форм обучения (деловые и ролевые игры, кейсы, тренинги) и современных информационных технологий (аудио-, видео- и мультимедиа ресурсы, обучающие программные средства);

•
обучение в виртуальных онлайн классах должно проводиться квалифицированными преподавателями, требования к которым сформулированы в п. 3.6.3 настоящего раздела. Контрагент обязуется производить замену преподавателя по требованию администрации  «Газпром корпоративный институт» в течении 2-х недель со дня принятия данного решения, а также в случае невозможности проведения преподавателем занятий по каким-либо независящим от Заказчика обстоятельствам;

•
обучение должно проводиться в соответствии с утвержденными Заказчиком учебно-методическими пособиями. При этом Контрагент предоставляет слушателям необходимые дополнительные учебно-методические материалы в электронном виде, раскрывающие тематику обучения и включающие необходимые для обучения ресурсы и задания;

•
Контрагент обязан в ходе обучения проводить текущий контроль знаний слушателей (не реже 2-х раз в месяц), промежуточную аттестацию (не реже 2-х раз за весь период обучения) и итоговый контроль знаний в форме экзамена (тестирование устных и письменных языковых компетенций) с последующей подготовкой и предоставлением статистических и аналитических материалов по успеваемости слушателей в администрацию «Газпром корпоративный институт»;

•
обучение осуществляется по гибкому графику, согласованному с Заказчиком и слушателями, с учетом нахождения в слушателей различных часовых поясах.
3.4.
Сроки проведения работ

Начало оказания услуг – 06 февраля 2019 г., окончание – 31 декабря 2019 г.

3.5.
Требования к Контрагенту

3.5.1.
Наличие документов, подтверждающих правоспособность Участника (свидетельства о регистрации, устав, лицензии на право ведения образовательной деятельности).

3.5.2.
Участник должен иметь не менее чем 3-летний опыт оказания образовательных услуг в сфере корпоративной языковой подготовки работников крупных предприятий нефтегазовой промышленности.

3.5.3.
Наличие педагогических кадров, имеющих профессиональное педагогическое/лингвистическое образование в области преподавания иностранного языка и корпоративного обучения персонала крупных компаний от 2-х лет.

3.5.4.
При подаче заявки на лот Контрагент должен предоставить презентационный видеоролик о функциональных возможностях электронной образовательной Интернет-платформы обучения иностранному языку и обеспечить возможность демонстрационного доступа к данной платформе на период проведения Открытого запроса.

3.6.
Требования к условиям заключения договора оказания образовательных услуг и расчетов

3.6.1.
Срок действия договора – до 31 декабря 2019 года.
3.6.2.
Срок заключения договора – в течение 3-х календарных дней со дня уведомления участника о признании его победителем согласно условиям извещения о проведении запроса предложений.


